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Lernende individuell fordern und fördern möchten, sodass sie 

(wieder) Erfolgserlebnisse, Neugier, Spaß und Lust am Lernen erfahren.

Ihre Kompetenzen in den Bereichen Lernen und Lernberatung 

erweitern wollen.

Die Lerncoaching-Ausbildung ist für Sie geeignet, wenn Sie...

Lerncoaches…

...beraten 
Lernende 

professionell
und individuell.

...sind 
Lern-

spezialist-
Innen.

...machen 
Lernende zu 

ihren eigenen Lern-
ManagerInnen. 

Hanna Hardeland und Team bieten Ihnen…

praktische Erfahrungen als Coach und Lerncoach,

fachlich fundiertes Wissen,

eine individuelle Betreuung und einen hohen Anteil Praxisbezug sowie

ausbildungsbegleitende Hospitationen bzw. Videoanalysen als festen 	
Bestandteil der Ausbildung.



Lerncoach-Ausbildung

Ziel
Die Teilnehmenden werden befähigt selbstständig ziel- und lösungs-

orientierte Lerncoachings durchzuführen. 

Methodik
Durch den modularen Aufbau und kontinuierliches Feedback 

profitieren die Teilnehmenden bereits während der Ausbildung von 

praktischen Erfahrungen und können das Gelernte anwenden; sie 

gewinnen dadurch Sicherheit. 

1:1-Beratungssettings werden praktisch erprobt und reflektiert.

Umfang 

Insgesamt umfasst die Ausbildung 92 Unterrichtsstunden zuzüglich 

ca. 80 Stunden für das Selbststudium sowie eine Falldokumentation 

und -analyse. Die Gesamtdauer der Lerncoach-Ausbildung erstreckt 

sich über ein Jahr.

Termine und Seminarzeiten
Die einzelnen Modultermine und Seminarzeiten können Sie dem beige-

fügten Einlegeblatt oder der Internetseite entnehmen!

Modul 1 

Grundlagen 

Lerncoaching 

Modul 2 

Ablauf 

Lerncoaching 

& Grundlagen 

Lernen

Modul 3 

lernbeeinflus-

sende Faktoren

Modul 4

Methoden

Modul 5 

praktische 

Umsetzung

Modul 6 

Nachhaltig-

keit von Lern-

coaching 



Die Modulinhalte im Überblick

Modul 1 – Grundlagen Lerncoaching (2 Tage): 

	 - Lerncoaching, Lernen

	 - Verbale/nonverbale Wechselbeziehung beim Lerncoaching 

	 - Menschenbild, Rollenverständnis, Grundhaltung

Modul 2 - Methodik im Lerncoaching (2 Tage):

	 - Zielformulierung beim Lerncoaching

	 - Lern-/neurophysiologische Grundlagen        

	 - Lernbiografie-Arbeit 

Modul 3 - Lernblockaden lösen, Ressourcen identifizieren und 

                    Lösungen finden (2 Tage):

	 - Ressourcen aktivieren

	 - lösungsorientiertes Vorgehen im Lerncoaching

	 - Erstellung eines Handlungsplanes 

Modul 4 – Lernende zur aktiven Gestaltung ihres Lernens anregen (2 Tage):

	 - Motivationsarbeit/ selbstregulierendes Handeln fördern

	 - Individuelles Lernen fördern: Lernmerkmale, 			 

	   Lernstrategien/-methoden

Modul 5 - Lerncoaching im Schulalltag

	 - Umsetzung von Lerncoaching in der eigenen Lerngruppe

	 - Lerncoaching in Gruppen

Modul 6 – Check-up: Nachhaltigkeit von Lerncoaching (1 Tag):

	 - Stolpersteine und Chancen im Lerncoaching

	 - Erfahrungsaustausch, kollegiale Fallberatung

In den Modulen sind grundsätzlich folgende Anteile enthalten:
	 Ein-/Weiterführung der pädagogischen Gesprächsführung

	 Weiterführung des Lerncoachingprozesses

	 praktische Übungen/Beratungssettings

	 Reflexion der praktischen Erfahrungen

	 Transfer in die Praxis



Kompetenzerwerb

Die Teilnehmenden… 
	 entwickeln Beratungskompetenz.

	 erwerben u.a. Kenntnisse über den Lernprozess, 

	 lernbeeinflussende Faktoren, lernrelevante Grund-

	 theorien und leiten daraus geeignete Lerncoaching-

	 Interventionen ab.

	 nutzen Instrumente zur Diagnostik beim Lerncoaching.

	 reflektieren ihre Rolle als Lerncoach und Wissens-

	 vermittlerIn. 

	 konzipieren ein Vorhaben zur Implementierung von 

	 Lerncoaching; dies gewährleistet die praktische 

	 Umsetzung.

Selbststudium/Praxis

Es wird vorausgesetzt, dass die Teilnehmenden fortlaufend praktische 

Erfahrungen in Beratungssettings sammeln, sich mittels der em-

pfohlenen Fachliteratur ergänzend informieren und Aufträge zur 

Modulvorbereitung und -nachbereitung im Selbststudium bearbeiten. 

Außerdem fertigen Sie eine schriftliche Fallanalyse an.  

Kursgebühr 
siehe Internet unter http://www.hanna-hardeland.de/
lerncoach-ausbildung/



 ANMELDEFORMULAR Ich melde mich hiermit für folgende Fortbildung an:

Grundlagen Lerncoaching am

Ausbildung zum Lerncoach, Kursbeginn am

Name, Vorname

Straße, Nr.

PLZ, Ort

Telefon tagsüber            			   Mobilnummer

Email

Laut §33 BDSG werden Ihre Daten bei uns gespeichert und nicht an Dritte weitergegeben. Nach Eingang dieser 
Anmeldung erhalten Sie von uns eine Anmeldebestätigung und die  Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB).  

Datum, Unterschrift

Als Lerncoach helfen Sie Lernenden, sich selbst zu helfen.



Wagnerstraße 21

22081 Hamburg



Kursgebühr 
siehe Internet unter http://www.hanna-hardeland.de/
lerncoach-ausbildung/

 Diese eintägige Fortbildung 

findet nur gelegentlich statt. 

Temine auf Anfrage!






